
Ausschusssystem 2.0

Ein Ausschuss muss:
• 1. aus mindestens 3 Mitglieder bestehen
• 2. einen Teamleiter festlegen, welcher:

A. Kontaktperson zur SV und zum Ausschusskoordinator ist,
B. Ausschusssitzungen einberuft und leitet,
C. Aufgaben verteilt (Protokollant, Moderator, Visualisierer, etc.),
D. verantwortlich für den Aussschussbericht ist

• 3. dem SV-Team einen Zettel einreichen, auf welchem:  A. Name des Ausschusses,
                      B. Name des Teamleiters,

             C. Namen aller Mitglieder, 
             D. Kontaktinformationen,
             E. und eine kurze 

      Beschreibung der 
                       Aufgaben des Ausschusses 

      zu finden ist,
   

• 4. den Teamleiter zur nächsten GSV entsenden, falls er/sie nicht bereits Teil von 
dieser ist, wo er/sie den Ausschuss vorstellen wird 

• 5. nach der Vorstellung und Beantwortung von Fragen über den Ausschuss eine 
einfache Mehrheit (<50% der Stimmen) erreichen, um offiziell existieren zu können

• 6. seinen Teamleiter nach zwei Monaten geleisteter Arbeit, mit Absprache des SV-
Teams, in die GSV entsenden, wo dieser die Fortschritte des Ausschuss kurz 
präsentieren soll (Falls dies aus zeitlichen Gründen nicht möglich ist und der 
Teamleiter nicht eingeladen wird, so wird der Ausschuss gebeten einen aus 
mindestens 250 Wörter bestehenden Bericht dem SV-Team einzureichen, welcher 
jederzeit von allen Mitschülern eingesehen werden kann).

Das Ziel dieses 6-Punkte-Plan ist: Die produktive Arbeit der Ausschüsse zu erhöhen, die 
GSV über die Geschehnisse in den Ausschüssen zu informieren und das Bilden 
inkompetenter Ausschüsse zu verhindern.  


